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KEompetenta institucija
darha airsareaieas jJ2ataju mas
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® Kuri ir instruéti un apmaciti par pareiziem smagumu celSanas,
parvietosanas principiem, atslodzes vingrinajumu veikSanu un
biezakajam kludam, parvietojot smagumus;

®» veikta obligata veselibas parbaude nodarbinatajiem, kuriem ta
nepiecieSama, saskana ar Ministru kabineta 2009.gada 10.marta
noteikumiem Nr.219 ,,Kartiba, kada veicama obligata veselibas
parbaude”;

®» izveérteta katra nodarbinata spéja veikt konkréto darbu, nemot
véra nodarbinata piemeérotibu un fiziskas spéjas.



@mperenta Imstitoeija
Larhe diziardaihas jaurdjunmns

| VirieSiem vecakiem par 18 gadiem — 50 kg.
I Kravas pacelSana, kas smagaka par 50 kg javeic divata. |

Ja Krava ar rokam japarvieto vairak ka 25 m attaluma, ‘
atputieties péc katriem 25 metriem.
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Smagumus VIENMER nes, turot tos pia kermenal

Smapumus VIENMER parcel, priefolties ar i-‘j'.EFI:I:I;r'li!
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Veicot pastavigu darbu maina — 7-10 kg

Pacelot smagumu vairak neka 1,5 m augstuma — 7 kg

Ja darbs tiek veikts pamiSus ar citiem darbiem — 15 kg

| Mainas laika kopéja pielaujama smagumu parnesanas vai
parvietoSanas norma nedrikst parsniegt 2500 kg
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' Darbiniekus no 16 Iidz 18 gadu vecumam nedrikst iesaistit ar pastavigu
smagumu parnésasanu vai parvietosanu saistitos darbos, kuros
_ parvietojamais svars parsniedz: jaunieSiem - 10 kg, jaunietém - 4 kg

Normam atbilstoSa smagumu parnesana vai parvietoSana darbiniekiem no
16 Iidz 18 gadu vecumam tiek atlauta tikai tados gadijumos, ja tas ir tieSi
_saistitas ar profesionalo darbu un neparsniedz vienu tresdalu no darba laika

Darbiniekus no 15 lidz 16 gadu vecumam nedrikst iesaistit ar pastavigu
smagumu parnésasanu vai parvietosanu saistitos darbos, ja parvietojamais
smagums parsniedz: jaunieSiem - 4 kg, jaunietém - 2 kg
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Pastav risks, ka nodarbinatais var iegut traumu, ja smagums
(krava):
®» ir parak smags vai parak liels ir neparocigs vai gruti satverams;
® ir nestabils vai ta saturs var sakustéties;
® jatur vai japarvieto izstieptas rokas vai saliecot vai pagriezot
kermeni;
®» ta formas vai sastava del, saskaroties ar nodarbinato, var radit
traumu.

Risks ieguit traumu pastav, ja nodarbinatais:
® nay fiziski piemérots konkreta uzdevuma veiksanai;
#» valka nepiemérotu apgerbu un apavus;
® nav atbilstosi un pietiekami apmacits.
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Fiziska slodze var radit traumu, ja:
®» slodze ir parak liela;
®» smaguma parvietosana ir iespéjama, tikai saliecot vai pagriezot
kermeni;
®» parvietojamais smagums var negaiditi sakusteties;
» parvietojot smagumu, kermenis atrodas nestabila stavokli.

Nodarbinatais var iegiit traumu darba procesa $adu iemeslu del:
®» nodarbinatajam nav bijis lespe€jams pietieckami atpusties vai

atveseloties;

smagums parvietojams liela attaluma;

nodarbinatajam ir bieza vai ilgstosa fiziska piepule (parsvara versta

uz mugurkaulu);

®» ir noteikts parak atrs darba temps, kuru nodarbinatais nevar mainit.

)
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Pastav risks, ka nodarbinatais var iegut traumu, ja:

E

E

darba telpa nav pietiekami liela darbibas veikSanai, 1pasSi vertikala
virziena;

darba telpas grida ir nelidzena, slidena vai darba virsma ir
nestabila;

darba vieta nav iespéjama kravas apstrade drosa augstuma vai
nodarbinatais nevar ienemt stabilu stavokli;

gridas vai darba virsma ir dazados Iimenos, tapéc krava
parvietojama dazada augstuma;

darba vieta ir neatbilstoSa temperatira vai mitrums vai nav
ventilacijas;

darba telpa ir nepietickams apgaismojums.
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Kolektivie aizsardzibas lidzekli:

)
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darba vietu planojums un iekartojums;

nodarbinato informésana, apmaciba un instruésana (par smagumu
specifiku, par pareizu smagumu celSanu un parvietoSanu, atslodzes
vingrinajumiem un darbam ar paliglidzekliem);

apgaismojums darba vietas — normalu darba apstaklu
nodroSinasanai;

darba procesa organizacija, automatizacija;

regulari atputas partraukumi;

celSanas un parvietoSanas paligierices (ratini, kastes un plaukti uz
riteniem u.c.).
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Individualie aizsardzibas lidzekli:

®» erti darba cimdi ar mehanisku izturibu;
® darba apgerbs, erti apavi ar elastigu un neslidenu zoli un

pirkstgalu aizsardzibu.
& EEESEEESFEFE.

UZMANIBU !
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Smapgumus VIEMMER cel ar taisnu mupguru!
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Veicot kravas celSanas un parvietoSanas darbus aizliegts:

®» aizliegts kapnu vieta izmantot taru, kastes un citus nepiemerotus
priekSmetus.darba apgerbs;

®» atrasties parvietojamas Kkravas parvietoSanas vai iespéjama
kritiena zona;

®» atrasties parvietojamas kravas iespéjama kriSanas cela;
nepiecieSamibas gadijuma izmantot paligmaterialus — siksnas,
rulliSus, paliktnus un tml.;

® aizliegts mest kravu pari galvai, ka arl nomest plistoSus
smagumus (kravas);

®» aizliegts parnesat ripojoSas kravas uz muguras neatkarigi no to
smaguma;

®» ar rokam smagumus nekraut un necelt augstak par 2 m.
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darha aizsareaias Jaatijamas

Veicot kravas celSanas un parvietosanas darbus ievérojiet:

-
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darba laika jabut uzmanigam, koncentrétam un netraucét citus
darbiniekus;

IpasSi uzmanigi parvietoties pa kapném un vietam, kur grida ir
vairakos Iimenos;

iespeju robezas vienmeér izmantot pieejamas paligierices;

izvairities no lielu smagumu stumsSanas, griSanas, vilkSanas,
izmantot mehaniskus paliglidzeklus;

noliekot, parvietojot tadas kravas (priekSmetus), kuri cieSi piegul
virsmai, neturét rokas apaksa;

nesot vai vedot smagumus, parvietoSanas laika esiet loti piesardzigi,
neskrieniet;

ar rokam smagumus nekraut, necelt augstak par 2 m;

parliecinieties, vai nav slidens un vai cela nav skersli;

Ipasi uzmanigi parvietoties pa kapném.
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# Nodrosinat nodarbinatajiem regularas atpiitas iespéjas telpa ar
piemérotu mikroklimatu;

®» nodroSinat ar dzeramo iideni;

®» regulari informeét un apmacit nodarbinatos — pasaule veiktie
pétijumi norada, ka efektivaka apmaciba ir tad, ja péc apmacibas
veik§anas darba vaditajs regulari uzrauga un aizrada par
neprecizitatem, kas tiek pielautas smagumu parvietoSanas procesa;

a

a

par smagumu specifiku (parvietojamo priekSmetu raksturu un
saturu);

par smagumu parvietoSanas ergonomiskajiem principiem un
dro$am parvietoSanas metodém;

par atslodzes vingrin ajumu veikSanu u.c.
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SVARIGAKAS PRASIBAS, PARVIETOJOT SMAGUMUS
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